
PUMM - Ako sme dopadli?

252 registrovaných užívateľov 

spolu 50 návrhov – veľká väčšina kvalitné a obsiahle 

74 komentárov – rozumná diskusia na úrovni 

214 hlasov pre vzájomné návrhy

30 dní, jún 2020









Deľba prepravnej práce v Trenčíne

Zdroj: PUMM Trenčín, 2020



Regulácia parkovania



“Veď to bolo vždy 
zadarmo!?“



4%
medziročný nárast  

osobných vozidiel v TN okrese 
2017-2018, OR PZ



Rezidenčné parkovanie
júl 2016 schválenie VZN mestským zastupiteľstvom 

marec 2017 spustenie regulácie 

riadené radnicou, “zisk” do rozpočtu mesta 

parkovacia karta vydávaná na byt a auto 

represia pomocou MsP



8.800 parkovacích miest v centre a sídliskách 

preferencia obyvateľov Trenčína 

bezpečnosť dopravy 

budovanie nových parkovísk 

30% z parkovného do mobility

Rezidenčné parkovanie



rok 2017 
1000 miest

rok 2017 
1 700 miest

2020 
3.500 miest

rok 2017 
1 900 miest 

2020 
700 miestplán 2022 

500 miest



Typ 
karty

Typ občana 1 vozidlo 
na byt

2 vozidlo 
na byt

3 + 
vozidlo na byt

Pásmo 
bydliska

Rezident 20 € 70 € 200 €

Abonent x x x

Celý Trenčín 
okrem 
centra

Rezident 80 € 150 € 260 €

Abonent 480 € 480 € 480 €

Dlhodobe 
parkoviská

Rezident 30 € 75 € 205 €

Abonent 240 € 240 € 240 €

Ceny parkovacích kariet

ceny za 365 dní



2 400 000 €
tržby 2017-2019

6 400 000 €
investície do parkovania 2017-2019



Čo je za tým?

Kontrola 
MsP

TN
 1

23
 X

X

MP Manager 
FT Technologies a.s.

Parkovacia karta 
FT Technologies a.s.

Parkovacie automaty - Parkeon 
City Parking Group s.r.o.

SMS platba 
A SMS s.r.o.

Platba kartou 
MPLA s.r.o.

Zákazník 
vodič



centrálny server 

kľúčová je ŠPZ – “pay-by-plate” 

možnosti platby a predlžovania 

kontrola - smartfóny + vozidlo 

správa parkovacích kariet online

TN 123 XX

Smart?

TN 123 XX



CamCar



Ochrana Trenčanov 
8.800 vydaných parkovacích kariet 
92 % rezidenti / 8 % abonenti 

Obsadenosť 
bytové domy v centre pokles na 40-60% 
sídliská pokles z 98% na 75-90% (na JUHu pracujeme…) 

BUS 
YoY 1% nárast, zastavený doterajší 3% pokles 

Výsledky



Nástrahy
komunikácia 

interné - know-how, procesy, poslanci 

externé - dodávatelia, štátne úrady 

práca v teréne 

verejnosť 

zákony a normy



Lessons learned

1. Odvaha

2. Komunikácia

3. Trpezlivosť

4. Práca v teréne






